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1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании:  
 
1.1.1. Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 
1.1.2. Приказ Минобрнауки РФ от 27.12.2016 г. № 1663 « О порядке 

назначения государственной академической стипендии и (или) 
государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-
стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета , выплаты стипендии слушателям 
подготовительных отделений федеральных государственных 
образовательных организаций высшего образования, обучающихся за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета». 

1.1.3. Постановления Правительства РФ от 08.12.2010 №991 «О 
стипендиях аспирантам и докторантам федеральных государственных 
образовательных учреждений высшего профессионального образования, 
образовательных учреждений дополнительного профессионального 
образования научных организаций».  

1.1.4. Постановления Правительства РФ от 03.11.1994 №1206 «Об 
утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных 
выплат отдельным категориям граждан».  

 1.1.5. Постановление Правительства РФ от 10.10. 2013 г. № 899 « Об 
установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета». 

1.1.6. Приказа Минобрнауки России от 13.06.2013 №455 «Об 
утверждении Порядка и оснований предоставления академического отпуска 
обучающимся». 

1.1.7. Постановление Правительства РФ от 17.12.2016 г. № 1390 « О 
формировании стипендиального фонда». 

1.1.8. Правил приема в ФГБНУ ВИЗР.  
1.1.9. Устава ФГБНУ ВИЗР.  
1.2. Настоящее Положение определяет порядок выплаты стипендий и 

оказания других форм материальной поддержки аспирантам, обучающимся в 
Федеральном государственном бюджетном научном учреждении 
«Всероссийский институт защиты растений» (далее – ФГБНУ ВИЗР). 

 
 

2. Понятия и определения 

 
2.1. Аспирант–лицо, обучающиеся в аспирантуре по программе 

подготовки научно-педагогических кадров.   
2.2. Государственная стипендия – это денежная выплата, назначаемая 

аспирантам, обучающимся по очной форме за счет бюджетных ассигнований 
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федерального бюджета, в зависимости от успешности освоения программ 
подготовки научно-педагогических кадров.   

2.3 Материальная поддержка – это денежная выплата обучающимся 
по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
осуществляемая в порядке, устанавливаемом институтом по согласованию с 
профсоюзным комитетом института, в зависимости от их материального 
положения.   

2.4. Обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную 
программу.   

2.5.  Обучение за счет средств федерального бюджета (бюджетная 
основа обучения) – обучение на местах, финансируемых за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета.   
 
 

3. Стипендиальное обеспечение обучающихся 

3.1. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой 
обучающимся по очной форме обучения в целях стимулирования и (или) 
поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ 
подразделяются на:   

 государственные стипендии аспирантам;   
 стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 

Правительства Российской Федерации;  
 именные стипендии;  

 
 стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или 

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение.   
3.2. Государственные стипендии назначаются аспирантам, 

обучающимся в институте за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета.   

3.3. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 
Правительства Российской Федерации назначаются  аспирантам, достигшим 
выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с 
положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации или 
Правительством Российской Федерации.  

3.4. Именные стипендии учреждаются федеральными 
государственными органами, органами государственной власти субъектов 
Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими 
и физическими лицами, которые определяют размеры и условия выплаты 
таких стипендий. 
 
 
 

4. Размеры стипендий 
 

4.1. Размер государственной стипендии аспирантам устанавливается: 

обучающимся по программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре по направлениям подготовки, определенным Минобрнауки 
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России – 8 054,98 рубля ( Восемь тысяч пятьдесят четыре рубля 98 копеек). 

             Размер стипендии может быть изменен в соответствии изменений в 

законодательстве Российской Федерации о стипендиальном обеспечении 

аспирантов. 

5. Порядок назначения и выплаты государственных стипендий 

аспирантам 

5.1. Выплата стипендий аспирантам производится один раз в месяц (не 
позднее 15-го числа) в пределах стипендиального фонда, определяемого в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.  

Стипендиальный фонд определяется с учетом контингента аспирантов 
и размера стипендий, установленного законодательством Российской 
Федерации для этой категории обучающихся.    
          5.2. В период с начала учебного года до прохождения первой 
промежуточной аттестации государственная стипендия выплачивается всем 
аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета.   
          5.3.Государственная стипендия аспирантам назначается в зависимости 
от успешности освоения программ подготовки научно-педагогических 
кадров в аспирантуре на основании результатов промежуточной аттестации 
не реже двух раз в год на заседаниях стипендиальной комиссии.   

Аспирант, которому назначается государственная стипендия должен 
соответствовать следующим требованиям:   

• отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;   

• отсутствие академической задолженности.  
 

5.4. Выплата государственной стипендии аспирантам, именной 
стипендии прекращается с момента отчисления обучающегося из 
организации. 
 

5.5. Порядок назначения и выплаты именных стипендий ученого совета 
института аспирантам устанавливается Положением об именных стипендиях 
ученого совета. 
 

5.6. Обучающимся, находящимся в академическом отпуске, а также 
отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет выплачивается назначенная 
государственная  стипендия до окончания семестра (полугодия), в котором 
был предоставлен отпуск. 

 
 

6. Материальная поддержка аспирантов 

6.1. Аспирантам, обучающимся по очной форме, на период их болезни 

продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего 

медицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается 
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стипендия в пределах средств  стипендиального фонда института. 
 
                       
                                   7. Стипендиальная комиссия 
 

            7.1. Стипендиальная комиссия  аспирантуры участвует в решении 

вопросов назначения   стипендиальных выплат и иных выплат, 

предусмотренных настоящим Положением, в пределах, установленных 

действующим законодательствам РФ. 

            7.2. Стипендиальную комиссию возглавляет председатель. 

Председателем является директор института. 

            В состав стипендиальной комиссии входят: 

           - главный бухгалтер института; 

           - заведующий аспирантурой института; 

           - представитель от аспирантов; 

           - председатель профсоюзной организации института. 

            7.3. Стипендиальная комиссия информирует аспирантов об их правах 

на стипендиальное обеспечение и иных формах материальной поддержки, а 

также о порядке осуществления этих прав.    


